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KURESEL KRizIiN TURKIYE’DE iSTIHDAMA ETKIiSi 2010 YILINDA NE OLACAK?

Diinyay saran kiiresel kriz son yiizyilin en ciddi krizi olarak nitelendiriliyor. Son yil igerisinde bircok Ulkedeki bliylime hizlari giin
gectikge diismusti ve 6zellikle kredi piyasalarinin daralmasiyla gok ciddi kisa donemli sonuglari olan kiiresel kriz etkileri tim
ulkelerde hissedilmeye baglamisti. Tirkiye gibi dis yatirimci firmalarin tlke ekonomisinde buytk 6nem tagidigi tlkeler de
dunyadaki bu kriz hareketlerinden badisik kalamadi. Daralan dis talebe bagli olarak ihracatta keskin bir diisis olmasi,
beklentilerin iyice gerilemesi ve risk algilamasindaki ¢ekingenlik nedeniyle yatirimlar ve tiketim harcamalari iyice azaldi ve
ekonomide ciddi daralmalara sebep oldu. 2009 yili igerisinde dis yatirimcilarin yatirimlarini degerlendirirken daha dikkatli olmasi
ve Ozellikle riskli olarak kategorize ettikleri yatirimlardan uzak durmalari diger llkelerde oldugu gibi Tlrkiye'de de hem dogrudan
hem de dolayl olarak llke genelinde issizlik problemlerini ortaya ¢ikardi.

Her ne kadar 2009 yili icerisinde yukaridaki global hareketler tabloyu her gegen giin daha da kétiye gétiirse de 2010 yilina
yaklastikga grafikler yonlerini yukari dogru yoneltmeye basladilar. Merkez Bankasi’nin Kasim 2009 Finansal istikrar Raporuna
gdre ekonomimiz 2009 ikinci ceyrekte vergi tegviklerinin tiiketime olumlu etkisiyle toparlanmaya basladi. Sanayi dretim endeksi
de 2009 sonu itibariyle iyilesmeye basladi. Her ne kadar taleplerdeki belirsizlikler ve diistk tretim kapasitesinden dolayi istihdam
kosullarinin iyilesmesinin uzun zaman alacagi 6ngériilse de beklentilerin aksine 2010 yili igerisinde issizlikte yasanan sikintilar
da yavas yavas ¢dzllmeye basladi.

Tiirkiye is Kurumu Ocak 2010 istatistik Biilteni

Tirkiye is Kurumu verileri bu olumlu bakis agisini destekler niteliktedir. Ocak 2010 istatistik Biilteni’ndeki Kuruma kayitli is Giicii
ve Issizlik Bilgileri incelendiginde bunu gérmek mimkiin. Kisaca Tirkiye genelinde is guict bilgileri su sekilde degismistir:

! Vento Partners — Human Capital Services Partner
Bu arastirma notunun igeriginden yalniz yazari sorumludur ve bu yaym Tukaed’in gériislerini yansitmamaktadir.
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Tablo 1 - Tiirkiye is Kurumu Ocak 2010 istatistik Biilteni Verileri

Tanimlar:
Bagvuru: is arayanlarin gereksinimlerinin karsilanmasi igin Is Kurumu il Miidirliiklerine dogrudan yaptiklar miiracaat.
Acik Is: Is Kurumuna isverenlerden intikal eden is¢i istemi.

Takdim: Is Kurumu il Mdiirliiklerince isyerine génderilmesine karar verilen is arayanlarin isverenle gériisme yapmak iizere
isyerinde bulunmasi.

Tablo 1'de de gériildigii gibi Tiirkiye Is Kurumu'na yapilan bagvurular Ocak 2009'da %15, 1'lik bir diisiisle 156.411'den
132.818'e duigmUis. Burada belirtiimeyen, basvurular icerisinde igsiz olup da basvuranlardaki diisis %18,3. Yine ayni tabloda
Acik Is pozisyonlarindaki (6zel sektér ve kamu dahil olmak (izere) artis %174,4'liik bir artisla Ocak 2009'da 10.713'ten Ocak
2010'da 29.394'e artmis. Sadece 6zel sektordeki artis %115 seviyelerinde. Tabloda son rakam olarak goziiken isverene Takdim

konusunda da yine bir artis s6z konusu. Ocak 2009'daki 45.487 isverene takdim %40’lik bir artisla Ocak 2010'da 63.675
seviyelerine ¢ikmis.
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Tablo 2 - Tiirkiye is Kurumu Ocak 2010 istatistik Biilteni Aylar Bazinda Bagvuru Is Verene Takdim ve Agik s Verileri ve
Trendleri

Tablo 2'de Turkiye is Kurumu'na yapilan bagvurularin 2009 ile 2010 arasinda azalma trendinde oldugunu gormek de mimkin.
Diger tarafta Aglk Isler ve Is Verenlere Takdim alanlarinda da artis trendi gdzlemleniyor.



Bu tablolardan gikarilacak sonug hala 6zel sektdrde ve kamu alanlarinda taleplerdeki belirsizlik ve diiik Uretim kapasitelerinden
dolayt istihdam kogullarinin iyilesmesi konusunda piyasalarda karamsarlik s6z konusu olmasina ragmen, rakamsal veriler
incelendiginde durumun o kadar da kétii olmadigi goriilecek ve istihdamda artisin beklenmesi dogru olacaktir.



